Conservacion de bosques y sostenibilidad en el Corazén de la Amazonia

Informe de evaluacién
Proceso de contratacion de consultoria individual
Comparacion y calificacion de hojas de vida

1. Datos generales.

Componente Componente 3. Programas sectoriales para la sostenibilidad y el manejo del paisaje
Categoria Consultoria individual
Método Comparacion de hojas de vida

Denominacion en PA

372

Objeto del contrato

El profesional se compromete para con el Instituto Sinchi a prestar sus servicios profesionales en los procesos
requeridos para la construccion participativa de los Planes Generales de Asistencia Técnica Directa Rural — PGAT con
enfoque agroambiental, en la gestidon para su ejecucién y en el disefio y promocién de las estrategias para su
financiacion, con base en la plataforma productores 360 Asistencia técnica en los Departamentos de Caqueta y
Guaviare.

Criterios habilitantes

Formacion: Agronomia, Ingenieria Agroecologica, Ingenieria Forestal.

Experiencia: Experiencia profesional y/o investigativa y/o docente minima de dos afios en planificacion, evaluacion,
seguimiento y/o supervision en asistencia técnica de proyectos agropecuarios

2. Criterios de seleccion.

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJE MAXIMO POR ITEM PUNTAJE TOTAL




Criterio 1: Experiencia profesional certificada relacionada con
proyectos donde haya desarrollado actividades de formulacién

de politicas publicas agropecuarias, elaboracion y/o
verificacion de proyectos productivos o en desarrollo rural

Se dara 10 puntos por cada proyecto hasta alcanzar
un puntaje maximo de 60 puntos

Se dara 10 puntos por cada proyecto hasta
alcanzar un puntaje maximo de 60 puntos

60

Criterio 2: Experiencia profesional en asistencia técnica

agropecuaria de proyectos o0 procesos productivos

adecuacion de tierras  Se dara 10 puntos por cada proyecto

hasta un maximo de 40 puntos

0

Se dara 10 puntos por cada proyecto

40

TOTAL PUNTAJE

100 Puntos

3. Procedimiento de seleccion: Comparacion de Hojas de vida.

4. Resultados y recomendaciones.

Candidato Puesto

1. Derly Cuenca 7
2. Gina Fernanda Vera 7

3. Cesar Augusto Lopez No Cumple
4. Cesar Barrera 7
9. Manuel Yaya 3
6. Ariel Rios 3

7. Martin Gaona No Cumple
8. Diego Forero 6




9. Juan Parra

3

10. Cesar Borrero

1 (ganador)

11. Jose Suarez 10
12. Ruby Acosta 2
13. Ramiro Ocampo No Cumple
14. Diana Suarez No Cumple
15. Ruben Espinel No Cumple
Criteriosde | Rango | Puntaje | Candidat | Candid | Candidat | Candid | Candid | Candidat | Candidat | Candid | Candidat | Candidat | Candidat | Candidat g;“fs'd gg‘ﬂd dcaat';d'
Calificacion (1) Obtenido o1 ato 2 03 ato 4 ato 5 06 o7 ato 8 09 010 o1 012 15
Criterio 1:
Experiencia
profesional Se dara
certificada 10
relacionada puntos
con proyectos | por cada
donde haya proyecto
desarrollado hasta
actividades de | alcanzar 60 0 0 * R .
formulacion de un 0 0 0 0 0 30 0 20
politicas puntaje * *
publicas maximo
agropecuarias, de 60
elaboracion puntos
y/o verificacién
de proyectos




productivos o
en desarrollo
rural Se dara
10 puntos por
cada proyecto
hasta alcanzar
un puntaje
maximo de 60
puntos

Criterio 2:
Experiencia
profesional en
asistencia
técnica
agropecuaria
de proyectos o
procesos
productivos o
adecuacion de
tierras Se daré
10 puntos por
cada proyecto
hasta un
méximo de 40
puntos

Se dara
10
puntos
por cada
proyecto

40

10

10

10 40 40 *

20

40

40

TOTAL

100

100
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10
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10 40 40 NC

20

40
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